
Option : ▢ SISR  ☑ SLAM

Gérer le 

patrimoine 

informatique

Répondre aux 

incidents et aux 

demandes 

d’assistance et 

d’évolution

Développer la 

présence en 

ligne de 

l’organisation

Travailler en 

mode projet

Mettre à 

disposition des 

utilisateurs un 

service 

informatique

Organiser son 

développement 

professionnel
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Veille informationnelle (hacking éthique, santé) Février 2024- Avril 2024 x

TP Gestion des incidents (GLPI) Septembre 2024 - Oct 2024 X

TP Présence en ligne Mars 2024 - Avril 2024 X

Tenant microsoft 365 (gestions des utilisateurs, applications, groupes…) 03/03/2025-25/04/2025 X

Azure devopps 03/03/2025-25/04/2025 X

Création d'un script d'analyse de sécurité d'un tenant m365 et d'une 

arborescence
03/03/2025-25/04/2025 X

Compétences mises en œuvre

Réalisations professionnelles

(intitulé et liste des documents et productions associés)

Tableau de synthèse des réalisations professionnelles 

Réalisation en cours de formation

Réalisations en milieu professionnel en cours de première année

Réalisations en milieu professionnel en cours de seconde année
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